
                                  
 
 
 

Sospensione attività imprenditoriale e Sanzioni:  
in G.U. un D.L. che modifica l'art. 14 D.Lgs. 81/2008   

 
E' stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 147 del 25 giugno 

2008 il D.L. 25 giugno 2008, n. 112 che modifica gli articoli 55 e 14 del 
D.Lgs. 81/2008 
 
 
Il decreto-legge in oggetto HA eliminato la possibilità dell'Organo di 
Vigilanza di sospendere l'attività imprenditoriale in caso di reiterate 
violazioni della disciplina in materia di:  

- superamento dei tempi di lavoro,  
- superamento dei tempi di riposo giornaliero e settimanale. 

 
Il decreto-legge HA eliminato la sanzione in caso di violazione 
dell’obbligo di munire i lavoratori di apposita tessera di riconoscimento 
nell’ambito dello svolgimento di attività di appalto e di subappalto. 
 
Il decreto-legge NON HA eliminato la possibilità di sospendere 
l’attività imprenditoriale nei seguenti casi: 

- gravi e reiterate violazioni in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro  

- in caso di lavoro nero e/o irregolare (impiego di personale non 
risultante dalle scritture o dai documenti obbligatori in misura 
pari o superiore al 20%). 

 
Si riportano di seguito gli articoli del decreto legge che apportano 
modifiche al D.Lgs. 81/2008: 
"Art. 39. Adempimenti di natura formale nella gestione dei rapporti di 
lavoro  (...)  
12. Alla lettera h) dell'articolo 55, comma 4, del decreto legislativo 9 
aprile 2008, n. 81, le parole «degli articoli 18, comma 1, lettera u)» 
sono soppresse. " 
"Art. 41. Modifiche alla disciplina in materia di orario di lavoro:  
(...) 11. All'articolo 14, comma 1, del decreto legislativo 9 aprile 2008, 
n. 81 eliminare le parole: «ovvero in caso di reiterate violazioni della 
disciplina in materia di superamento dei tempi di lavoro, di riposo 
giornaliero e settimanale di cui agli articoli 4, 7 e 9 del decreto 
legislativo 8 aprile 2003, n. 66, e successive modificazioni, 
considerando le specifiche gravità di esposizione al rischio di 
infortunio,».  
12. All'articolo 14, comma 4, lettera b), del decreto legislativo 9 aprile 
2008, n. 81 eliminare le parole: «di reiterate violazioni della disciplina 



                                  
 
in materia di superamento dei tempi di lavoro, di riposo giornaliero e 
settimanale, di cui al decreto legislativo 8 aprile 2003, n. 66, o»." 
 

 
   Lo Studio Vi terrà informati in caso di nuovi aggiornamenti e 
rimane a Vostra disposizione per ulteriori eventuali chiarimenti. 
 
Cordiali saluti  
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